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ПОЛОЖЕНИЕ О СТИПЕНДИАЛЬНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ И ДРУГИХ ФОРМАХ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ НАЧАЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ УЧИЛИЩЕ № 73»
I. Стипендиальное обеспечение обучающихся  

1. Настоящее  положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки обучающимся КГБОУ НПО «Профессиональное училище № 73

2. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой обучающимся КГБОУ НПО «Профессиональное училище № 73», по очной форме обучения, подразделяются на:

стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации;

государственные академические стипендии;

государственные социальные стипендии;

именные стипендии;

государственные стипендии для обучающихся КГБОУ НПО «Профессиональное училище № 73»;

3. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации назначаются обучающимся в КГБОУ НПО «Профессиональное училище № 73», достигшим выдающихся успехов в учебной, в соответствии с положениями, утвержденными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации.

4. Государственные академические и социальные стипендии назначаются обучающимся в КГБОУ НПО «Профессиональное училище № 73», за счет средств краевого бюджета.

5. Государственные академические стипендии назначаются обучающимся,  по очной форме обучения, в зависимости от успехов в учебе.
6. Государственные социальные стипендии назначаются обучающимся, распорядительным актом КГБОУ НПО «Профессиональное училище № 73» в течение десяти рабочих дней с даты представления обучающимся оригинала документа, подтверждающего наличие одного из оснований, установленных пунктом 3 статьи 16 Закона Красноярского края от 26.06.2014 № 6-2519 «Об образовании в Красноярском крае».
7. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами и назначаются обучающимся КГБОУ НПО «Профессиональное училище № 73».

7.1. Государственные стипендии назначаются обучающимся краевых государственных образовательных учреждений начального профессионального образования, обучающимся по очной форме обучения, за счет средств краевого бюджета.

II. Осуществление материальной поддержки. Размеры стипендий

8. Материальная поддержка обучающихся КГБОУ НПО «Профессионального училища № 73» осуществляется за счет:

а) средств краевого бюджета, выделяемых:

на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодательством Российской Федерации;

на оказание помощи нуждающимся обучающимся краевых государственных образовательных учреждений начального профессионального образования, студентам, аспирантам, докторантам и организацию культурно-массовой, физкультурной и оздоровительной работы;

б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий;

в) внебюджетных средств.

9. Размер государственной академической стипендии определяется образовательным учреждением самостоятельно, но не может быть меньше размера стипендии, установленного законом.
10. Размер государственной стипендии для обучающихся краевых государственных образовательных учреждений начального профессионального образования определяется образовательным учреждением самостоятельно, но не может быть меньше размера стипендии, установленного законом.

11. Размеры именных стипендий для обучающихся краевых  государственных образовательных учреждений начального профессионального образования, определяются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, учредившими эти стипендии.

III. Порядок назначения и выплаты государственных академических и именных стипендий

12. Выплата стипендий обучающимся краевых государственных образовательных учреждений начального профессионального образования, производится в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Стипендиальный фонд определяется с учетом контингента обучающихся краевых государственных образовательных учреждений начального профессионального образования, установленного законодательством Российской Федерации для каждой категории обучающихся.

13. Назначение государственной академической стипендии производится приказом руководителя образовательного учреждения по представлению стипендиальной комиссии. 
14. Государственная академическая стипендия назначается  обучающимся в зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации два раза а год.
15. Выплата государственной академической стипендии производится один раз в месяц.

16. Выплата государственной академической и именной стипендий обучающемуся, а также именной стипендии обучающемуся краевого государственного образовательного учреждения начального профессионального образования прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении.

17. За особые успехи в учебной деятельности обучающимся КГБОУ НПО «Профессионального училища № 73» в пределах имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии.
18. Порядок назначения и выплаты именных стипендий для обучающихся КГБОУ НПО «Профессионального училища № 73» определяется органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами.

IV. Порядок назначения и выплаты государственных социальных стипендий

19. Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке обучающимся:

- являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,
-  детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства,
 - обучающимся, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, 
- обучающимся, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющим право на получение государственной социальной помощи,
-  а также обучающимся из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами,
- уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе".

20. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом руководителя образовательного учреждения по представлению стипендиальной комиссии образовательного учреждения в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде.

21. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц.

22. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:

отчисления студента из образовательного учреждения;

прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.

23. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного учреждения о прекращении ее выплаты.

24. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.


IV.1. Порядок назначения и выплаты государственных стипендий обучающимся
24.1. Назначение государственной стипендии обучающимся КГБОУ НПО «Профессионального училища № 73»  осуществляется приказом руководителя образовательного учреждения.

24.2. Выплата государственной стипендии обучающимся КГБОУ НПО «Профессионального училища № 73»  образования производится один раз в месяц.

24.3. Выплата государственной стипендии обучающимся КГБОУ НПО «Профессионального училища № 73»  приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.

24.4. Выплата государственной стипендии обучающимся КГБОУ НПО «Профессионального училища № 73»  прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного учреждения об отчислении обучающегося из образовательного учреждения.

V. Другие формы материальной поддержки обучающихся
25. На оказание помощи нуждающимся обучающимся, обучающимся по очной форме обучения в КГБОУ НПО «Профессионального училища № 73», выделяются дополнительные средства в размере 25 процентов стипендиального фонда, предусматриваемого в установленном порядке в краевом бюджете.

26. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается руководителем образовательного учреждения или научной организации на основании личного заявления обучающегося.

27. При оказании материальной помощи обучающимся учитывается мнение студенческой (объединенной) профсоюзной организации образовательного учреждения (при ее наличии).

28. Обучающимся из числа детей-сирот и детей, обучающихся по очной форме обучения и оставшихся без попечения родителей, выплачивается ежегодное пособие в размере 3-месячной стипендии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей.

29. Социальная поддержка оказывается обучающимся в порядке, устанавливаемом образовательным учреждением по согласованию со студенческой (объединенной) профсоюзной организацией (при ее наличии) в зависимости от материального положения обучающихся.

